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- و�قتـضى اHرسوم التـنفيذي رقم 08 - 04 اHؤرّخ
في 11 مــــحــــرّم عـــام 1429 اHــــوافق 19 يــــنــــايــــر ســــنـــة 2008
WـنتـمHا WـوظفـHتـضـمن القـانون الأسـاسي الخـاص باHوا
rؤسسات والإدارات العموميةHشتركة في اHللأسلاك ا

- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 08 - 383
اHــؤرّخ في 28 ذي الــقــعــدة عــام 1429 اHــوافق 26 نــوفــمــبــر
WوظفHتضمن القانون الأساسي الخاص باHسنة 2008 وا

rللأسلاك الخاصة بالثقافة WنتمHا

- و�ــقـتـضـى اHـرسـوم الــرئـاسي اHـؤرخ في 7 ربـيع
الـثاني عام 1423 اHوافق 18 يونـيو سـنة 2002 واHـتضمن

rالعام للحكومة Wالأم Wتعي

- و�ــقـتــضى الـقــرار الـوزاري اHــشـتــرك اHـؤرخ في
أول ربـيع الأول عـام 1430 اHـوافق 26 فــبـرايــر ســنـة 2009
الـذي يحدد التنظـيم الداخلي Hكتـبات اHطالعـة العمومية

rوملحقاتها

يقريقرّرون ما يأتي :رون ما يأتي :

اHـاداHـادّة الأولى :ة الأولى : تطـبـيـقـا لأحـكـام اHادة 13 من اHـرسوم
الـرئـاسي رقم 07 - 307 اHـؤرخ في 17 رمــضـان عـام 1428
اHوافق 29 سبتمبر سنة 2007 واHذكور أعلاهr يهدف هذا
الـقرار إلـى تحديـد تصـنيف مـكتـبـات اHطـالعـة العـمومـية

وكذا شروط الالتحاق باHناصب العليا التابعة لها.

اHـاداHـادّة ة 2 :  :  تصـنف مـكـتـبـات اHـطـالـعـة الـعـمـوميـة في
الصنف بr القسم 1.

اHاداHادةّ ة 3 :  : تحـددّ الزيادة الاستـدلالية لـلمناصب الـعليا
Hـكتـبـات اHطـالعـة العـمومـيـة وكذا شـروط الالتـحاق بـهذه

اHناصبr طبقا للجدول الآتي :

وزارة الثقافةوزارة الثقافة
قــــرار وزاري مـــــشـــــتــــرك مـــــؤرخ في قــــرار وزاري مـــــشـــــتــــرك مـــــؤرخ في 14 شـــــوال عــــام  شـــــوال عــــام 1431
اHـوافق اHـوافق 23  ســبــتـمــبـر ســنـة   ســبــتـمــبـر ســنـة r2010  يــحـدr  يــحـدّد تــصــنـيفد تــصــنـيف
مــكــتــبــات اHــطــالــعــة الـعــمــومــيــة وشــروط الالــتــحـاقمــكــتــبــات اHــطــالــعــة الـعــمــومــيــة وشــروط الالــتــحـاق

باHناصب العليا التابعة لها.باHناصب العليا التابعة لها.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

rالعام للحكومة Wإن الأم

 rاليةHووزير ا

rووزيرة الثقافة

- �ــقتـضى اHـرسوم الـرئاسي رقم 07 - 307 اHؤرخ
في 17 رمـضـان عام 1428 اHـوافق 29 سـبـتمـبـر سـنة 2007
الــــذي  يــــحـــــدّد كــــيـــفـــــيــــات مـــنـــح الـــزيــــادة الاســـتــــدلالـــيـــة
لــــشـــاغــــلي اHــــنـــاصـب الـــعــــلــــيـــا فـي اHـــؤســــســـات والإدارات

rالعمومية

- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 10 - 149
اHـؤرخ في 14 جـمـادى الثـانـيـة عام 1431 اHـوافق  28 مـايو

rأعضاء الحكومة Wتضمن تعيHسنة  2010 وا

- و�قتـضى اHرسوم التـنفيذي رقم 95 - 54 اHؤرّخ
في 15 رمــضــان عـام 1415 اHـوافق 15 فــبـرايــر ســنـة 1995

rاليةHالذي يحددّ صلاحيات وزير ا

- و�ـــقـتــضى اHـرســـوم الـتــــنـفـيـــذي رقـــم 05 - 79
اHـؤرخ في 17 مــحــرم عـام 1426 اHـوافق 26 فــبـرايــر ســنـة

r2005 الذي يحددّ صلاحيات وزير الثقافة

طريقةطريقة
WالتعيWالتعي

اHؤسسةاHؤسسة
العموميةالعمومية

اHناصباHناصب
اHستوىاHستوىالقسمالقسمالصنفالصنفالعلياالعليا

السلالسلمّيمي
الزيادةالزيادة

الاستدلاليةالاستدلالية

التصنيفالتصنيف
شروط شروط الالتحاقالالتحاق

مكتبات
اHطالعة
العمومية

- مــــــــحــــــــافـظ اHــــــــكـــــــتــــــــبــــــــات والــــــــوثــــــــائق597م1باHدير
والمحــــفــــوظــــاتr عـــــلى الأقلr حـــــاصل عــــلى
شـهـادة لـيـسـانـس في الـتـعـلـيم الـعـالي أو
شـــهــــادة مــــعــــادلــــة لـــهــــاr يــــثــــبت ثلاث (3)

rسنوات خدمة فعلية بهذه الصفة

قرار من
وزير
الثقافة
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اHؤسسةاHؤسسة
العموميةالعمومية

اHناصباHناصب
اHستوىاHستوىالقسمالقسمالصنفالصنفالعلياالعليا

السلالسلمّيمي
الزيادةالزيادة

الاستدلاليةالاستدلالية

التصنيفالتصنيف

- مـــتــصـــرف رئــيـــسيr عــلـى الأقلr حــاصل
عــــلـى شـــهــــادة لــــيــــســـانـس في الــــتــــعـــلــــيم
الــعـــالي أو شــهـــادة مــعــادلـــة لــهـــاr يــثــبت
ثلاث (3) ســـنـــوات خـــدمـــة فـــعـــلـــيـــة بـــهـــذه

rالصفة
rمــحــفــوظــات Wمــكـــتــبي ووثــائــقـي وأمــ -
حــــــاصل عـــــــلى شــــــهـــــــادة لــــــيــــــســــــانـس في
rالــتـعــلـيم الـعــالي أو شـهــادة مـعـادلــة لـهـا
يـثــبت ثـمـاني (8) سـنـوات خـدمــة فـعـلـيـة

rبهذه الصفة
- متـصـرفr  حاصل عـلى شهـادة ليـسانس
في الــتـعــلــيم الــعــالي أو شــهــادة مــعــادلـة
لـــهــاr يـــثــبت ثـــمــاني (8) ســنـــوات خــدمــة

rفعلية بهذه الصفة

- مـــــــــحـــــــــافـظ اHــــــــكـــــــــتـــــــــبـــــــــات والـــــــــوثـــــــــائق
والمحـفـوظــاتr عـلى الأقلr مــرسمr يـثـبت
ثلاث (3) ســــــنـــــوات أقــــــدمـــــيـــــة بــــــصـــــفـــــة

rموظف
rمــحــفــوظـــات رئــيــسي Wوثــائــقي - أمـــ -
عـــــــلى الأقـلr مـــــــرسـمr يــــــثـــــــبـت ثلاث (3)

rسنوات أقدمية بصفة موظف
rمــحــفــوظــات Wمــكـــتــبي ووثــائــقـي وأمــ -
يــثــبت أربع (4) سـنــوات خــدمــة فـعــلــيـة

بهذه الصفة.
- وثـائقي - أمـW محـفـوظات يـثبت أربع

(4) سنوات خدمة فعلية بهذه الصفة.

rكـتـبـات والـوثـائق والمحـفـوظاتHمـحافـظ ا-
عـــــــلـى الأقـلr مــــــــرسمr يــــــــثــــــــبـت ثلاث (3)

rسنوات أقدمية بصفة موظف
rمــحــفــوظـــات رئــيــسي Wوثــائــقي - أمـــ -
عـــــــلى الأقـلr مـــــــرسـمr يــــــثـــــــبـت ثلاث (3)

rسنوات أقدمية بصفة موظف

قرار من
وزير
الثقافة

مقرر من
مدير
اHكتبة

مقرر من
مدير
اHكتبة

مكتبات
اHطالعة
العمومية

215

215

م - 1

م - 1

1

1

ب

ب

اHدير
(تابع)

رئيس
قسم
معالجة
الرصيد
الوثائقي
وتثمينه

رئيس
قسم
خدمة

WستعملHا

طريقةطريقة
WالتعيWالتعي

شروط شروط الالتحاقالالتحاق
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اHؤسسةاHؤسسة
العموميةالعمومية

اHناصباHناصب
اHستوىاHستوىالقسمالقسمالصنفالصنفالعلياالعليا

السلالسلمّيمي
الزيادةالزيادة

الاستدلاليةالاستدلالية

التصنيفالتصنيف

rمــحــفــوظــات Wمــكـــتــبي ووثــائــقـي وأمــ -
يــثــبت أربع (4) سـنــوات خــدمــة فـعــلــيـة

بهذه الصفة.
- وثائقي - أمـW محفوظاتr يثبت أربع

(4) سنوات خدمة فعلية بهذه الصفة.

- مـــــــــحـــــــــافـظ اHــــــــكـــــــــتـــــــــبـــــــــات والـــــــــوثـــــــــائق
والمحـفـوظــاتr عـلى الأقلr مــرسمr يـثـبت
ثلاث (3) ســــــنـــــوات أقــــــدمـــــيـــــة بــــــصـــــفـــــة

rموظف
- وثائـقي أمـW محـفوظـات رئيـسيr على
الأقلr مــرسمr يــثـبت ثلاث (3) ســنــوات

rأقدمية بصفة موظف
rمــحــفــوظــات Wمــكـــتــبي ووثــائــقـي وأمــ -
يــثــبت أربع (4) سـنــوات خــدمــة فـعــلــيـة

بهذه الصفة.
- وثـائقي - أمـW محـفـوظات يـثبت أربع

(4) سنوات خدمة فعلية بهذه الصفة.

rمرسم rعلى الأقل rمتصرف رئيسي -
- مـــــتـــــصـــــرف يـــــثـــــبت ثلاث (3) ســـــنــــوات

خدمة فعلية بهذه الصفة.

- مـــــــــحـــــــــافـظ اHــــــــكـــــــــتـــــــــبـــــــــات والـــــــــوثـــــــــائق
rمرسم rعلى الأقل rوالمحفوظات

rمــحــفــوظـــات رئــيــسي Wوثــائــقي - أمـــ -
rمرسم rعلى الأقل

rمــحــفــوظــات Wمــكـــتــبي ووثــائــقـي وأمــ -
يــثــبت ثلاث (3) ســنـوات خــدمـة فــعـلــيـة

بهذه الصفة.
- وثـائـقي وأمـW مـحـفـوظـات يثـبت ثلاث

(3) سنوات خدمة فعلية بهذه الصفة.

مقرر من
مدير
اHكتبة

مقرر من
مدير
اHكتبة

مقرر من
مدير
اHكتبة

مقرر من
مدير
اHكتبة

مكتبات
اHطالعة
العمومية

215

129

129

م - 1

م - 2

م - 2

1

1

1

ب

ب

ب

رئيس
قسم
خدمة

WستعملHا
(تابع)

رئيس
ملحقة

رئيس 
مصلحة
الإدارة

والوسائل

رئيس 
مصلحة
الاقتناءات

على
مستوى
القسم

طريقةطريقة
WالتعيWالتعي

شروط شروط الالتحاقالالتحاق
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طريقةطريقة
WالتعيWالتعي

اHؤسسةاHؤسسة
العموميةالعمومية

اHناصباHناصب
اHستوىاHستوىالقسمالقسمالصنفالصنفالعلياالعليا

السلالسلمّيمي
الزيادةالزيادة

الاستدلاليةالاستدلالية

التصنيفالتصنيف
شروط شروط الالتحاقالالتحاق

- مـــــــــحـــــــــافـظ اHــــــــكـــــــــتـــــــــبـــــــــات والـــــــــوثـــــــــائق
rمرسم rعلى الأقل rوالمحفوظات

rمــحــفــوظـــات رئــيــسي Wوثــائــقي - أمـــ -
rمرسم rعلى الأقل

rمــحــفــوظــات Wمــكـــتــبي ووثــائــقـي وأمــ -
يــثــبت ثلاث (3) ســنـوات خــدمـة فــعـلــيـة

بهذه الصفة.
- وثـائـقي وأمـW مـحـفـوظـات يثـبت ثلاث

(3) سنوات خدمة فعلية بهذه الصفة.

- مـهـندس رئـيـسي في الإعلام الآليr على
rمرسم rالأقل

- مــهــنــدس دولــة في الإعلام الآليr يــثــبت
ثلاث (3) ســنـــوات خــدمــة فـــعــلــيـــة بــهــذه

الصفة.

- مـــــــــحـــــــــافـظ اHــــــــكـــــــــتـــــــــبـــــــــات والـــــــــوثـــــــــائق
rمرسم rعلى الأقل rوالمحفوظات

rمــحــفــوظـــات رئــيــسي Wوثــائــقي - أمـــ -
rمرسم rعلى الأقل

rمــحــفــوظــات Wمــكـــتــبي ووثــائــقـي وأمــ -
يــثــبت ثلاث (3) ســنـوات خــدمـة فــعـلــيـة

بهذه الصفة.
- وثـائـقي وأمـW مـحـفـوظـات يثـبت ثلاث

(3) سنوات خدمة فعلية بهذه الصفة.

rعــلى الأقل rمــسـتــشــار ثــقـافـي رئـيــسي -
rمرسم

- مــــــســـــتـــــشـــــار ثـــــقــــــافي يـــــثـــــبـت ثلاث (3)
سنوات خدمة فعلية بهذه الصفة.
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25 ذو الحج ذو الحجّة عام ة عام 1431 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 2473
أوأولّ ديسمبر سنة ل ديسمبر سنة 2010 م م

اHـاداHـادّة ة 4 :  :  تطـبـيـقـا لأحـكـام اHادة 10 من اHـرسـوم الـرئـاسي رقم 07 - 307 اHـؤرخ في 17 رمـضـان عام 1428 اHـوافق 29
سـبـتمـبـر سـنة 2007 واHذكـور أعلاهr تحـددّ الزيـادة الاسـتدلالـيـة لـلمـنـصبـW الـعالـيـW لرئـيس فـرع عـلى مسـتـوى اHصـلـحة

ورئيس مصلحة على مستوى اHلحقة وكذا شروط الالتحاق بهذين اHنصبrW طبقا للجدول الآتي :

طريقةطريقة
WالتعيWالتعي

اHؤسسةاHؤسسة
العموميةالعمومية

اHناصب العليااHناصب العليا
اHستوىاHستوى
السلميالسلمي

الزيادةالزيادة
الاستدلاليةالاستدلالية

التصنيفالتصنيف
شروط شروط الالتحاقالالتحاق

- مـلــحق رئـيـسـي للإدارةr يـثـبت ثلاث (3) سـنـوات
خدمة فعلية بهذه الصفة.

- مــــلـــحـق الإدارةr يـــثــــبت ست (6) ســـنــــوات خـــدمـــة
فعلية بهذه الصفة.

- مـلــحق رئـيـسـي للإدارةr يـثـبت ثلاث (3) سـنـوات
خدمة فعلية بهذه الصفة.

- محـاسب إداري رئيسـيr يثبت ثلاث (3) سنوات
خدمة فعلية بهذه الصفة.

- مــــلـــحـق الإدارةr يـــثــــبت ست (6) ســـنــــوات خـــدمـــة
فعلية بهذه الصفة.

- مـلــحق رئـيـسـي للإدارةr يـثـبت ثلاث (3) سـنـوات
خدمة فعلية بهذه الصفة.

- مــــلـــحـق الإدارةr يـــثــــبت ست (6) ســـنــــوات خـــدمـــة
فعلية بهذه الصفة.

- مـساعد مكـتبي وثائـقي وأمW محفـوظاتr يثبت
ثلاث (3) سنوات خدمة فعلية بهذه الصفة.

- مـســاعـد وثـائـقـي وأمـW مـحـفــوظـاتr يـثـبت ثلاث
(3) سنوات خدمة فعلية بهذه الصفة.

- مـساعد مكـتبي وثائـقي وأمW محفـوظاتr يثبت
ثلاث (3) سنوات خدمة فعلية بهذه الصفة.

- مـســاعـد وثـائـقـي وأمـW مـحـفــوظـاتr يـثـبت ثلاث
(3) سنوات خدمة فعلية بهذه الصفة.
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رئيس فرع
WستخدمHا
على مستوى
اHصلحة

رئيس فرع
اHيزانية

والمحاسبة على
مستوى
اHصلحة

رئيس فرع
الوسائل

العامة على
مستوى
اHصلحة

رئيس مصلحة
معالجة الرصيد
الوثائقي على

مستوى
اHلحقة

رئيس مصلحة
WستعملHا
على مستوى

اHلحقة

اHاداHادةّ ة 5 :   :  ينشر هذا القرار في الجريدة الرسميّة للجمهورية الجزائرية الد�قراطية الشعبية.
حررّ بالجزائر في 14 شوال عام 1431 اHوافق 23 سبتمبر سنة 2010.

وزيرة الثقافةوزيرة الثقافة
خليدة توميخليدة تومي

وزير اHاليةوزير اHالية
كر¤ جوديكر¤ جودي

عن الأمW العام للحكومةعن الأمW العام للحكومة
وبتفويض منهوبتفويض منه

اHدير العام للوظيفة العموميةاHدير العام للوظيفة العمومية
جمال خرشيجمال خرشي


